
uma pesquisa



Esta pesquisa, desenvolvida pela ASID Brasil, teve como 
objetivo compreender a experiência dos participantes 
da Plataforma Habilita em 2025, identificando seus 
principais interesses, desafios, conquistas e 
oportunidades de melhoria.

Ao final dos 17 dias em que a pesquisa permaneceu 
ativa, a plataforma contava com 1.168 inscritos, dos 
quais 101 responderam ao questionário, 
correspondendo a aproximadamente 8,6% do total.



O indicador mostra a relação dos  principais canais 
de entrada dos participantes à Plataforma 
Habilita, permitindo identificar quais meios de 
divulgação têm maior alcance e efetividade.

Grande parte dos participantes tiveram 
conhecimento da Plataforma Habilita através 
de Redes Sociais (Instagram, LinkedIn, 
Facebook), seguidos de E-mail, Newsletter ou 
Site da ASID Brasil e WhatsApp.

Maiores  Indicadores



Canais de Entrada  dos Participantes da 
Plataforma Habilita



Este indicador mostra o percentual de 
participantes segundo sua principal motivação 
para ingressar na plataforma Habilita. 

Permite compreender quais necessidades 
impulsionam a busca pela plataforma e quais 
caminhos de formação e empregabilidade são 
mais desejados, orientando a oferta de cursos 
alinhados aos interesses dos participantes. 

Maior interesse dos participantes em  ingressar 
na Plataforma Habilita está em Obter 
qualificação Profissional, seguidos dos demais 
indicadores, que é conectar-se a vagas de 
emprego, transicionar de carreira, aumentar 
nível de conhecimento.

Maiores  Indicadores



Principal Motivação dos Participantes da 
Plataforma Habilita



O indicador apresenta quais são os cursos que os 
participantes  já realizaram ou estão realizando na 
Plataforma, permitindo visualizar o engajamento 
nas formações disponíveis e identificar quais trilhas 
têm maior adesão.

Aos inscritos que ainda não fizeram nenhum dos 
cursos, esse dado evidencia um potencial de 
engajamento ainda não ativado e destaca a 
importância de compreender quais fatores podem 
estar dificultando o início da jornada de 
aprendizagem.

Atualmente, maioria dos participantes estão 
inseridos nos cursos de Análise de Dados com 
a Fluency, seguidos do Curso de Data 
Analytics com a Alura.

Maiores  Indicadores



Participação em Cursos da Plataforma Habilita



O indicador mostra quais cursos os participantes 
têm interesse em realizar futuramente, 
permitindo identificar demandas de formação
e orientar a oferta de novos conteúdos na 
Plataforma Habilita.

A maior procura de cursos pelos participantes 
está voltada para Inteligência Artificial, 
Introdução á Programação, seguido por 
Habilidades, Preparação para o Mundo do 
Trabalho, Design Gráfico e Segurança do 
Trabalho.

Maiores  Indicadores



Interesses dos Participantes em Novos Cursos



O indicador apresenta as áreas profissionais de 
maior interesse entre os participantes, auxiliando 
na compreensão de perfis, expectativas de 
carreira e possíveis direcionamentos para ações 
de qualificação e empregabilidade.

Os participantes demonstram maior interesse 
profissional pelas áreas de Tecnologia e 
Inovação, Administrativas, seguido por, 
Educação e Pesquisa, Cultura e 
Entretenimento e Saúde e Bem Estar.

Maiores  Indicadores



Área Profissional de Maior Interesse



O indicador mostra quais aspectos dos cursos os 
participantes consideram que precisam de 
melhoria, permitindo identificar ajustes 
prioritários relacionados ao conteúdo, 
acessibilidade e qualidade dos materiais.

Uma parcela expressiva dos participantes, diz 
estar totalmente satisfeitos, portanto não há 
pontos de melhorias para os cursos 
realizados, outra parcela indica pontos de 
melhorias para os itens, Acessibilidade e 
Conteúdo das aulas. 

Maiores  Indicadores



Pontos de Melhorias dos Cursos Identificados 
pelos Participantes



Comentários sobre 
os pontos de 
melhorias, 
elencados 
anteriormente

“Os erros de conexão atrapalham a leitura, tem que ler 
várias vezes o mesmo trecho para entender.”

Problemas que Afetam a Compreensão

“A acessibilidade não é apenas uma questão de 
conformidade legal, mas um pilar fundamental para 
garantir a autonomia e a participação igualitária de todas 
as pessoas no processo educacional, melhorando a 
experiência para o público geral.”

Acessibilidade para Autonomia e Inclusão

“Usando só a audiodescrição não nos ajuda a reter as 
informações e nem nos mostra como chegar ao resultado 
mais fácil com o NVDA.”

Dificuldade de Retenção com Audiodescrição



A seguir, apresentamos os gráficos com a média 
de satisfação dos participantes em relação aos 
cursos realizados, ao desempenho individual 
durante a formação e à experiência em todas as 
etapas na Plataforma Habilita.

Considerando a escala de avaliação de 1 a 5, sendo 

que 1 corresponde a uma experiência ruim, 2 

para uma experiência razoável, 3 para uma 

experiência boa, 4 para uma experiência ótima e 

5 para uma experiência excelente. 

Maiores  Indicadores



4,48

A média de satisfação de 4,48 demonstra que 
os participantes avaliam o curso de forma 
amplamente positiva. 

Esse resultado indica que, de modo geral, a 
experiência oferecida atendeu e em alguns 
casos superou as expectativas dos alunos, 
refletindo a qualidade do conteúdo, da 
metodologia aplicada e do suporte oferecido 
ao longo da formação.

Nível de Satisfação com o Curso Realizado



4,03

Autoavaliação do Desempenho

Este indicador permitiu aos participantes realizar 
uma autoavaliação sobre seu desenvolvimento 
nos cursos ofertados pela plataforma, 
considerando o nível de compreensão do 
conteúdo, a realização das atividades, o 
aprendizado e o engajamento, tanto nos cursos 
já concluídos quanto naqueles em andamento.

Este resultado indica que os participantes 
tiveram uma percepção positiva do seu próprio 
desempenho, indicando um nível de satisfação e 
aprendizado consistente com os objetivos 
propostos.



Experiência em Todas as Etapas da Plataforma

4,30

A média de 4,30 revela que os participantes 
tiveram uma experiência bastante positiva em 
todas as etapas vivenciadas na Plataforma 
Habilita, incluindo o processo de inscrição e o 
uso das funcionalidades disponíveis. 

Esse resultado indica que, de modo geral, a 
plataforma oferece um ambiente eficiente, 
intuitivo e favorável à aprendizagem, 
contribuindo para uma jornada satisfatória 
desde o início até a conclusão do curso.



A pesquisa indica que os participantes da Plataforma Habilita apresentam alto nível de satisfação com os cursos, 
ações e etapas vivenciadas. A maioria avalia positivamente sua experiência e demonstra confiança no próprio 
desempenho, reforçando o impacto das formações oferecidas.

Os resultados também mostram forte interesse deste público,  em continuar estudando, especialmente em áreas como 
tecnologia, inteligência artificial, preparação para o mundo do trabalho e finanças pessoais,  apontando caminhos 
relevantes para expansão do portfólio de cursos.

Os dados revelam quais canais têm sido mais eficazes para divulgação e entrada de novos participantes, permitindo 
aprimorar estratégias de comunicação. Os pontos de melhoria identificados, como ajustes de conteúdo e acessibilidade, 
oferecem insights importantes para elevar ainda mais a qualidade da plataforma.

De forma geral, a pesquisa confirma que a Plataforma Habilita tem contribuído significativamente para o 
desenvolvimento profissional, a aprendizagem e a trajetória de empregabilidade dos participantes, ao mesmo tempo 
em que apresenta oportunidades claras para evolução contínua.

Análises Gerais



Comentários dos 
participantes sobre o 
Impacto da Plataforma 
Habilita em suas vidas

“Parabéns à equipe da ASID Brasil pelo trabalho incrível na Plataforma Habilita! 
O impacto em minha vida tem sido transformador.A plataforma não apenas 
oferece cursos de qualificação profissional gratuitos e acessíveis, mas também 
me proporcionou a autonomia e a confiança necessárias para buscar novas 
oportunidades no mercado de trabalho. A quebra de barreiras no acesso à 
educação e o incentivo à empregabilidade são, sem dúvida, os maiores 
diferenciais, abrindo portas reais para um futuro mais inclusivo e digno. Muito 
obrigado por capacitar e habilitar pessoas com deficiência, mudando 
realidades e fomentando a inclusão social e econômica em nosso país!"

"Gostaria de deixar meu depoimento sobre o impacto transformador da 
Plataforma Habilita em minha vida. A plataforma não foi apenas um conjunto 
de cursos, mas sim a chave que abriu portas para o meu desenvolvimento 
profissional e, consequentemente, para uma maior autonomia e inclusão 
social."

Habilita: Chave para o Crescimento e a Inclusão

Habilita: Autonomia e Inclusão Profissional



"A Plataforma Habilita é mais do que uma ferramenta, é uma 
oportunidade de crescimento e desenvolvimento pessoal e 
profissional. Estou muito grato pela iniciativa e espero que continue 
ajudando muitas outras pessoas! O impacto incrível que a Plataforma 
Habilita teve na minha vida! Graças a essa ferramenta."

A Plataforma que Transforma Vidas

"Ferramenta essencial que trouxe inclusão real com acessibilidade e 
oportunidades concretas para minha vida. Muita Gratidão pelo 
trabalho transformador."

Habilita: Oportunidades Reais para Inclusão

"A Plataforma Habilita me ajudou a conquistar mais autonomia, 
conhecimento e segurança. A forma como os conteúdos são 
apresentados faz toda diferença, porque permite que eu aprenda no 
meu ritmo. Agradeço à ASID Brasil por criar algo tão inclusivo e 
importante."

Habilita: Aprendizado no Meu Ritmo

Comentários dos 
participantes sobre o 
Impacto da Plataforma 
Habilita em suas vidas



"A Plataforma Habilita foi muito importante para o meu desenvolvimento 
profissional e pessoal. Aprendi conteúdos valiosos, de forma acessível e bem 
organizada. Agradeço à equipe da ASID Brasil por oferecer uma experiência tão 
positiva e por contribuir para o crescimento de tantas pessoas, incluindo eu.”

Aprendizado Acessível com a Habilita

"Gostaria de agradecer pela oportunidade e por me oferecer ferramentas 
essenciais para o meu crescimento. Também expresso minha gratidão à ASID 
Brasil pelo trabalho incansável em promover inclusão e dignidade. Continuem 
inspirando!"

Habilita: Oportunidade de Crescimento

"Agradeço muito a oportunidade, é muito importante ter pessoas e empresas 
dispostas a nos incluir. O mercado de trabalho para pessoas cegas é 
extremamente desafiador, as empresas estão cada vez mais de portas fechadas 
para nós,[...] temos sonhos, e apesar de todas as dificuldades, ter qualificação é 
essencial, é a chave que abre portas, mesmo que esteja muito difícil, se não 
tiver a qualificação, fica realmente impossível.”

Superando Barreiras com Qualificação

Comentários dos 
participantes sobre o 
Impacto da Plataforma 
Habilita em suas vidas





Embora seja uma expressiva parcela da 
população, pesquisas e análises de dados, 
mostram a desigualdade no ingresso e 
permanência no mundo do trabalho:

O Brasil tem 14,4 milhões 
pessoas com deficiência.

O rendimento do trabalho das pessoas com deficiência é 
30% menor que a média Brasil. (IBGE, 2023)

Apenas 26% das pessoas com deficiência estão no mercado 
de trabalho. (IBGE, 2023)

Apenas 25% das pessoas com deficiência concluíram pelo 
menos o ensino médio. (IBGE, 2023)



     Necessidade social

Para milhares de pessoas com 
deficiência, uma bolsa de estudos  e 
uma educação profissional acessível 
pode ser o ponto de partida para 
conquistar autonomia, emprego, 
renda e uma vida digna.

Remodelar o segmento educacional 
profissionalizante historicamente 
inacessível para a pessoa com 
deficiências é a nossa proposta e 
virada de chave, e assim fomentar um 
novo ecossistema de talentos com 
deficiência verdadeiramente 
qualificados.  



Plataforma que oferece às pessoas com deficiência 
qualificações profissionais gratuitas e 
comprometidas com a acessibilidade.

Além disso, é um espaço de conexão entre os talentos 
habilitados pela plataforma e empresas empregadoras. 

    www.programahabilita.org.br

VITRINE DE TALENTOS

MENTORIA

FORMAÇÕES

http://www.programahabilita.org.br


1.170 usuários cadastrados

1.017 bolsas de estudos fornecidas

50% dos currículos disponíveis

40% dos talentos habilitados 
são encaminhados para vagas

Audiência 
do Habilita 4% talentos habilitados

12 meses de acesso nos cursos atuais

Em apenas 6 meses de plataforma!



Audiência do Habilita

2,82%          Ensino fundamental           

28,48%       Ensino médio         

8,76%           Ensino superior         

47,73%        Pós Graduação         

11,74%         Mestrado        

0,47%         Doutorado       

GÊNERO RAÇA OU COR ESCOLARIDADE



RENDA FAMILIAR LOCALIDADE

MOTIVAÇÃO NA PLATAFORMA HABILITA
Isa 

arrumar

27%

12%

7%

11%

7%

7%

4%

3%

3%

3%

2,5%

Estado Qnt %

São Paulo 87 27,0%

Paraná 40 12,4%

Santa 

Catarina 36 11,2%

Minas Gerais 24 7,5%

Rio de Janeiro 23 7,1%

Rio Grande do 

Sul 22 6,8%

Pernambuco 13 4,0%

Bahia 11 3,4%

Espírito Santo 11 3,4%

Distrito 

Federal 9 2,8%

Goiás 8 2,5%

Maranhão 5 1,6%

Paraíba 5 1,6%

Ceará 4 1,2%

Pará 4 1,2%

Amapá 3 0,9%

Mato Grosso 3 0,9%

Rondônia 3 0,9%

Amazonas 2 0,6%

Mato Grosso 

do Sul 2 0,6%

Rio Grande do 

Norte 2 0,6%

Acre 1 0,3%

Alagoas 1 0,3%

Piauí 1 0,3%

Sergipe 1 0,3%

Tocantins 1 0,3%

Pelo menos 1 usuário em todos 
os estados, exceto Roraima

Seja investidor e 
conheça mais sobre o 

perfil e seus futuros 
colaboradores.

orientação a dados

OUTROS INTERESSES DE QUALIFICAÇÃO

45% 
Obter qualificação profissional

19% 
Transição de 
carreira

19% 
Conectar a 
vagas de 
emprego

18% 
Aumentar
nível de 
conhecimento NenhumPreparação 

para o 
mundo do 
trabalhoEmpreendedorismo

Finanças 
pessoais

Inteligência artificial



8,9
 Satisfação

usuários com os cursos

Transformações 
do Habilita

8,6
 Satisfação

usuários com a Plataforma

10
 Satisfação

empresas investidoras

8
 Autoavaliação

usuários e seu desempenho



Depoimento Guilherme

O Guilherme Karathuck, participou 
da primeira turma em Análise de 
Dados pelo Programa Habilita.

Transformações 
do Habilita

https://www.youtube.com/watch?v=voio5e5awRM
http://www.youtube.com/watch?v=voio5e5awRM


Reconhecimentos 

1º LUGAR PRÊMIO INICIATIVA CURITIBANA
Primeiro Lugar na categoria “Inovação Social e Impacto Comunitário” 
Premiação Curitiba Mais Criativa 2025. Saiba mais 

MENÇÃO HONROSA
O Salão Nobre da Assembleia Legislativa sediou uma homenagem feita pelo 
Parlamento aos representantes dos 13 projetos vencedores 
do Prêmio Curitiba Mais Criativa.  Saiba mais

SELO SESI ODS 2025
Recebemos a validação do SESI para o ciclo 2025 ao inscrever a iniciativa 
Habilita que amplia oportunidades e gera transformação social por meio 
da educação e do trabalho digno.

https://asidbrasil.org.br/2025/04/28/asid-brasil-e-reconhecida-no-premio-curitiba-mais-criativa/
https://www.assembleia.pr.leg.br/comunicacao/noticias/vencedores-do-premio-curitiba-mais-criativa-sao-homenageados-na-assembleia-legislativa-do


Quem faz parte 
desse movimento

Gabriel Roberto da 
Silva, alumni ASID. 
Desenvolvedor Full 
Stack e atualmente 
atua na área de IT 
do BTG Pactual, 
pessoa com 
deficiência física.

Marinalva Martins, 
alumni ASID. 
Desenvolvedora Back 
End e atua na área 
de IT do BTG 
Pactual, pessoa com 
deficiência visual.

Conselheiros

Parceiros

Investidores

Idealização



Links úteis 
& contato

Matheus Garcia
Relacionamento com investidores 
<matheus@asidbrasil.org.br>

Acesse a plataforma
Conheça o Habilita 

Experiência dos usuários
Playlist no Youtube

Campanha Habilite um Futuro
Acesse aqui

Carla Albertini
Gestão da Plataforma 
<carla.albertini@asidbrasil.org.br>

Pedro Toscano
Relacionamento com investidores 
<pedro@asidbrasil.org.br>

http://programahabilita.org.br
https://youtube.com/playlist?list=PL1yOJ2yhWGBD4wu6FOs38bQOUwktTcdRz&si=6q3Snq51XVeU1287
https://asidbrasil.org.br/doe



